SECRETARIA DE EDUCACION UNION TEMPORAL DOTACAQ
% DEPARTAMENTAL DEL CAQUETA b 901892056-7 610
oS £ i SvVs
NEE: FoguaLons CAQUETA  (ra 11a. N:ge‘;:lf 03 calle 19 S

o =
B/:Centro Cel: 3025283247

CAQUETA

BENEFICIARIO: NAVIA MUY¥OZ EDISON CAMILO

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 1004710945

VALOR: § 669.900

DOTACION: PRIMERA DOTACION s
VIGENCIA 2024 VALOR EN LETRAS: seiscientos sesenta y nueve mil

novecientos pesos mcte

OBSERVACIONES :
* Bono valido para vestuario y calzado
* De uso Unico a el beneficiario, ’c/
no transferible (J et ()
* No es canjeable por Dinero en efectivo RAVIZ IS0 BULECR. CAMILO MG
QUIEN RECIBE NIsmTIVA
va ENTREGA

%wcn DEL BONO HASTA 20/12/2024







SECRETARIA DE EDUCACION
ol DEPARTAMENTAL DEL CAQUETA
NIT: 800091554
e
CAQUETA

BENEFICIARIO: NAVIA MU¥OZ EDISON CAMILO

DOCUMENTO DE IDENTIDAD:

DOTACION : SEGUNDA DOTACTION
VIGENCIA 2024

CACUETA

1004710945

OBSERVACIONES:
* Bono valido para vestuario y calzado
* De uso Gnico a el beneficiario,
no transferible
* No es canjeable por Dineroc en efectivo

VIGENCIA DEL BONO HASTA 20/12/2024

UNION TEMPORAL DOTACAQ
901892056-7
Agencia SVS
Cra l1la. No. 19 - 03 calle 19
B/:Centro Cel: 3025283247

611

BONO

5.

VALOR: & 669.900

VALOR EN LETRAS: seliscientos sesenta y nueve mil
novecientos pesos mcte

Eorn oo 1o %A@&

NAVIA MUYOZ EDISON CAMILO LOZ.ADA VASQUEZ

QUIEN RECIBE STRATIVA
QUIEN ENTREGA

-JEFE
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SECRETARIA DE EDUCACION UNION TEMPORAL DOTACAQ
¢ DEPARTAMENTAL DEL CAQUETA _b‘ 901892056-7 612
NIT: 800091594 - Agencia SVS
T CAQUETA  (ra 11a. No. 19 - 03 calle 19 BONO
B/:Centro Cel: 3025283247

CAQUETA

BENEFICIARIOQ: NAVIA MU¥OZ EDISON CAMILO

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 1004710945

DOTACION: TERCERA DOTACION VALOR: $ 669.900 p——
VIGENCIA 2024 VALOR EN LETRAS: seiscientos sesenta y nueve mil

novecientos pesos mcte

OBSERVACIONES :
* Bono valido para vestuaric y calzado
* De uso Gnico a el beneficiario, 147 J { : / /‘/ —
no transferible Qen Qﬂ
* No es canjeable por Dinerc en efectivo VIA MUYOZ EDISON CAMILO GD% L. LOZAMA VASQUEZ
QUIEN RECIEE JEFE ADMINISTRATIVA
QUIEN ENTREGA

VIGENCIA DEL BONO HASTA 20/12/2024
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RCAMBIABLES POR DOTACION {(VESTUARIO Y CALZADO} PARA EL
PERSONAL, DOCENTE Y ADMINISTRATIV

. O DE LA SECRETARIA DE EDUCACIGN DEL DEPARTAMENTOQ DEL
L CAQUETA, CORRESPONDIENTES A LA PRIMERA; SEGUNDA

Y TERCERA DOTACION DEL ANO 2024
LabkvEra NOTA: La presente planilia tiene eorie piopésite documenla;y cedliflcar la entre
B uno de los beneficiatios, cumpliend

necesaria para valldm{"la comecla redenclén, E

OBJETO: ABQUISICION DE BONOS INTE

AN 13y

ga a satisfaccitn de los elementos a cada

reclbido el monto cor; espondiente de [a dotac
’ i respaldan dicha recapeion,

' ACTA DE ENTREGA A SATISFACCION
) i Fecha de Entrega; (£1) (YD) (9m14)
!

L ! ! N -
I Nombre del Beneficiario: [Tty NS 0 Corule NOoW o Moo
Docbmento de idgntidad: LBO R 0 2pS de ‘
P } _ >
Cargo:__Doeren e

lnsti;ucién donde'Labora: L.e, (o5 Cvyiales

S P

- Ccm-’fq,jtr\q ChencoL

%., No. Bono _ S10O-6 1) — G ! Fecha Entrega Bono (L) (i) (Zo2%)
i R
| : Valor redimido: $__ %' C04-300 . T
1 n
] Perigdo coirespondiente a la Dotacion Vigencia (2074]):
L~ Marque[con una X la dotacion que afecte, esto corresponde a la cantidad de bonos redimidos.
r b :
~ Primera dotacion Segunda dotacién Tercera dotacién
| 21 ~ X X
[ n
|| Equ‘citjcacién tecnica de Ia Dotacién:
t de cumplir [os requisifos da
F la legislacion vigents, Marquilla que indique manejo y cuidado de [g prenda,
r Prenda inferior instrucciones da lavado e identificacién de talla Composicidn de Tela:
o Pantalon y Jean Pantalén en 100% Algodén - 100% Lino o mezcla de textil con poliéster y
prelavados; disefios olras fibras, rayc’:n?ﬁ%lspandexao%.AlgedﬁnBO%!spandexZD%,
|3 " 1 variados con Lino75%/spandex25%.
I s diferentes textura Calldad y color de las telas: No deben presentar nudos de hilos ni
- Suave, eslilo formal, | deshilados manchas, marcas, decoloracién, piquetss o fupluras, nl ningun
clasica, casual'o olro defeclo. Las telas Pueden sar unicelor, pre tefiidas o eslampadas, los
sport ;. \ rcr?ries de fodas las prendas deben tener simetria segin disefio de [g
) arca, .
- Tallas y medidas: Existentes en el mercado, y ulilizadas segun la marca
como §. M. L. XL, XXL o desds Ia talla 28 a Is 44. y otras.
Marcas: Reconocidas en el mercado y distribuidas por el confratista,
Caracteristicas: eliquetado de composicidn, que cumpla con las reglas
IR establecidas en la Ley de Eliqustado y Composicion de producios {exifles
I » Prenda superior . El correclo etiquetado de las prendas, ademas de cumplir los requisitos da
Lo Camisa disefios lalegislacion vigente, Marquilla que indique manejo y cuidado de Ia prenda,
‘1/ ’ variados con instruccionas de lavade e identificacion de talla.
- 2 diferenies texiura Composicién de Tela: 100% Algoddn - 100% Lino o mezcla de texiil con
= b suave, eslifo formal, poliéster y olras, rayon70%/spandex30%, Algodtn80%/spandex20%,
7 oy clasico, casual o Lino75%/spandex25%. s
. U sport Calidad y color de las telas: No deben presentar nudas de hilos ni
deshilados manchas, marcas, decoloracion, piquetes o fupluras, ni ningtin
ofro defacto. Las telas pueden ser unicolor, pre tefiidas o estampadas, oz

oy
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LOTACIGHIE TOTACAR
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OBRJETO: ADQUISICION DE BONOS INTERCAMEIABLES POR DOTACION

(VESTUARIO Y CALZADO) PARAEL| ¢
PERSONAL, DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DE LA SECRETARIA DE EDU T

NOTA: La presente planilla tiene como

CAQUETA, CORRESPONDIENTES

CACION DEL DEPARTAMENTO DEL.
A LA PRIMERA, SEGUNDA Y TERCERA DOTACION DEL'ARIO 2024 f

propésito documentar y certificar 1a enlrega a satisfaccitn de los klementos a cad

FEERS e e art )
uno de los beneficiarios, cumpliendo con los Tequisitos sstipulados en el contrato, y proporcionando 1a informacién ‘I . fabTAciontepoTA
necesaria para validar la coecta redencién. El ditigenclamienta de este documanta asegura que ¢ada baneficiario ha| " *
recibido el monto correspondiente de la dotaclén ef cual se soporta con [as fimas, huellas y detalles pertinentes fue:
respaldan dicha recepcién. ) ‘
corles de lodas las prendas deben tener simeifa segtn diseio da fa
marca. . ‘ !
- Tallas y medidas: Exisientes en el mercado, vy ulllizadas éeg';t‘m la march
camo XS.8. M. L. XL, XXL u otras segtin el requerimisnto. -
Marcas: Reconacidas en el mercado y distribuidas por el contratista, !

: i
giaslzggg 3::[23::? e Material: 100% cuero, mezcla de cusro y ia?lil, cocidos o vqlcanlzadas. St
estilos, formal i acapta la inclusidn de mezclas cusro-textil- sintético ylocomposiclones |- .

' ! lorales en estos malarales, - ! e 'y
casual, mocasin, . # ‘n sy Vo [1 !
apache; bolines. El Suela; de cuerc o material sintélico o en pelivretano anlideslizante .o .
calzado deha 'sel_ crupon. Capellana: en cuero fipo napa, o cliero procesado,; .. P
elideal para que se Forra: badana Plantifla: En badana SR O

3 adapta a la Color: Para escoger segln carta de colores * i :
morfologia y la v Tallas: 36, 37, 38, 38, 40y ofras segiin requerimiento ) 414 ’
fisiologia del pie Marcas: Reconocidas en el mercado y dlstqbuidas por e} contratista.
aportando prote r;clén El calzado debe ser cdmodo para trabajo da_ pie de tal manera que
y sujecian'y disminuya la fuerza de impacto _producido enla qmémlca al_;caminar. ligero |!
permitienda Una que no interfiera con las cualidades ergonémicas del ple, {odas estas
comecla marcha, caracleristicas pansadas en el servicio de docencla |

El trabajador aqui firmante hace constar
presente documento y declara que:

a. Recibo del 'emp!eador,' la dotacidn iddnea para ejecutar las Ishores contratadas conform
lo Indicado en el artlculo 230 y s

Cumplo siempre con las nommas de sequridad y prateceion
de acuerdo cor las instrucciones impartidas por el emplaadar.

b.

que recibld real y materialmente la dotaciéni descrita en el
e

i
2

o]
RSP y————

gulentes del Cddigo Sustantivo del Trabajo ~ GST,
para los cuales fues:pr'i‘entregados

Eson Corit] 1.

Firma Beneficlario

HUELLA

) Flrmé Quien Eptrega
UNION TEMPORAL DOTACAQ
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